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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-913 DEL DIiA 6 DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

OBJETIVO(S) PREPARACION ACME SKILLS — RRHH
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATI OTRO ¢CUAL? DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELéFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
STA EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 BIVIANA CARDENAS 42113169 NA X INSTRUCTOR SENA CENTRO bycardenasv@misea.edu.co 3113699747 Sl PARTICIPACION VIRTUAL,
VELASQUEZ AcMe COMERCIO Y VER PANTALLAZO E LA
SERVICIOS REUNION POR MEET.
2 FRANCIA ELENA MENA NA X INSTRUCTOR SENA CENTRO Sl PARTICIPACION VIRTUAL,
AcMe COMERCIO Y VER PANTALLAZO E LA
SERVICIOS REUNION POR MEET.
3 YINA LUNA NA X INSTRUCTOR SENA CENTRO Sl PARTICIPACION VIRTUAL,
AcMe COMERCIO Y VER PANTALLAZO E LA
SERVICIOS REUNION POR MEET.
4 JORGE URIEL NA X INSTRUCTOR SENA CENTRO Sl PARTICIPACION VIRTUAL,
AcMe COMERCIO Y VER PANTALLAZO E LA
SERVICIOS REUNION POR MEET.
5 MARTHA INES OSORIIO NA X INSTRUCTOR SENA CENTRO Sl PARTICIPACION VIRTUAL,
AcMe COMERCIO Y VER PANTALLAZO E LA
SERVICIOS REUNION POR MEET.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No.913

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: PREPARACION ACME SKILLS — RRHH

CIUDAD Y FECHA:6 de Septiembre de 2021 HORA INICIO: HORA FIN: 1000am
8:00 am

LUGAR Y/O ENLACE: Google meet DIRECCION GENERAL / REGIONAL

https://meet.google.com/xuz-nkwp-bah RISARALDA CENTRO COMERCIO Y
SERVICIOS.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Explicacién prueba Acme Skills

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
e Explicacion metodologia Acme Skills

DESARROLLO DE LA REUNION

Informacidn de la prueba Acme Skills por parte de Yina Luna instructora del drea de logistica quien nos refiere
que la idea de la prueba es que los aprendices demuestren sus conocimientos en sus programas de formacion,
desde el area de logistica comenta que muy posiblemente lo realizaran presencial por la modalidad practica
gue el programa exige, mientras que para nosotros en RRHH es mas tedrico practica que se puede realizar de
manera virtual.

Nos refiere ademdas que somos auténomos en la eleccién y modelo de la prueba ademas de su aplicaciéon
presencial o virtual.
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CONCLUSIONES

Se realizara la prueba con 3 aprendices de cada grado 10y 11 para los de grado 10 las preguntas seran de Servicio

al Cliente.

Para los de grado 11 Seleccidn de Personal, la prueba tendra un tempo estimado de 1 hora y se realizara

de manera virtual.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

Realizar cuestionario, prueba Word Skills para aprendices de[Biviana Cardenas
RRHH en las areas de Seleccién de Personal Biviana Cardenas|"ancia Elena Mena

y Servicio al cliente Francia Elena Mena.

Octubre 2021

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
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